
SAMO
Sistema de Atención

Médica Organizada



Definición Objetivos:
• Proveer servicios integrados de medicina preventiva y asistencial 

mediante la utilización de recursos genuinos obtenidos en el 
recupero de costos.

• Coordinar el sistema con los demás recursos oficiales y privados.

El SAMO (Sistema de Atención Medica 
Organizada), creado por Decreto/Ley 
N°8.801/77 como encargado de proporcionar 
servicios integrados de medicina preventiva y 
asistencial aplicando recursos provinciales y 
municipales.

Resulta un instrumento esencial vinculado al 
cumplimiento del Art. 36, inciso 8 de la 
Constitución Provincial, que garantiza a todos 
los habitantes “…el acceso a la salud en los 
aspectos preventivos, asistenciales y 
terapéuticos…”.

Finalidades:
• Organizar, programar y administrar la atención medica 

sanitaria.
• Integrar recursos financieros para la atención de la salud.
• Coordinar acciones de atención sanitaria con los distintos 

regímenes de Seguridad Social.
• Promover un régimen de carrera sanitaria.
• Promover la capacitación de los operadores del Sistema.
• Centralizar normativamente y descentralizar operativamente.



RENDICION DE GASTOS

RENDICION MENSUAL

DIRECCION DE RECUPERACION DE COSTOS



RENDICION MENSUAL

ARMADO DE EXPEDIENTE
Presentación de rendición mensual en forma electrónica
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CARATULA
* Trata para caratular: FIN0100 RENDICIONES

* Es de suma importancia completar todos los datos de la carátula. 

* En Motivo de Solicitud de Caratulación y en el campo Descripción de la 
carátula se detalla que documentación engloba el expediente, el mes, el 
año y el Hospital.



BALANCE
* Se ingresa en Orden 2 y trae firma y sello del Director Ejecutivo.



F 35

* Se ingresa en Orden 3 y trae firma y sello del Director Ejecutivo.



CONCILIACION BANCARIA

• Se genera un IFGRA con la conciliación bancaria 

• Trae firma y sello del Director Ejecutivo.



LIBRO BANCO

* Se ingresa en IFGRA y trae firma y sello del Director Ejecutivo.



CARTILLA BANCARIA
• Se genera un IFGRA con la cartilla bancaria del mes a rendir



FONDO PROVINCIAL 
DE SALUD

* Se ingresa en IFGRA la documentación correspondiente a la transferencia 
del Fondo Provincial de Salud (Orden de Transferencia y comprobante de 
Transferencia) y trae firma y sello del Director Ejecutivo.
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RETENCIONES
• Se genera un solo IFGRA para el detalle general de retenciones practicadas 

en el mes a rendir (IIBB, SUSS, GANANCIAS)

• La referencia del IFGRA contempla el listado de retenciones, mes y año.
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Lxs actores involucrados en el sistema son muchxs, médicxs, administrativxs,

facturistas, auditores médicxs, contables, etc., y cada uno de ellxs es una parte muy

importante de un engranaje. Entonces, el sistema se sostiene por la comunidad de

estxs actores en su conjunto, sin esta sinergia este podría verse debilitado.

Muchas gracias!


